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5 DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA GORJ
ANUNTA DECLANSAREA UNEI PROCEDURI DE TRANSFER IN INTERESUL SERVICIULUI
PENTRU UN POST AFERENT UNEI FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Directia de Sanatate Publica GorJ in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. c) si
art. 506 alin. (1) lit. a), alin. (2), (3), (5), (6), (8") si (9) din Ordonanl;a de urgentaaGuvernulm
nr. 57/2019 privind Codul admmlstratw, cu modificarile si completarile ulterioare, anunta
declansarea unei proceduri de transfer in interesul SEI’V]C]UIU] pentru ocuparea unui post
aferent unei functii publice de executie vacante de consilier, clasa |, grad profesional superior
- ID 350762, la Compartimentul Asistenta medicala si programe nationate de sanatate publica,
prin transfer, denumit in continuare Regulament.

Precizam ca potrivit dispozitiilor art. 5 si ale art. 16 din Regulament:

»Iransferul se face la solicitarea functionarului public/personalului contractual si cu
aprobarea directorului executiv al Directiei de Sanatate Publica Gorj, cu aplicarea
prevederilor art. 13 alin. (2) si alin. (3), art. 14 si art. 15.

Dupa aprobarea transferului al functionarului pubhc/contractual declarat admis, Directia de
Sanatate Publica Gorj finstiinteaza cu celeritate institutia publicd in care isi desfasoara
activitatea functionarul despre aprobarea cererii de transfer.

Data de la care opereaza transferul nu poate depasi 30 de zile calendaristice de la data
emiterii actului administrativ."

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Directiei de Sanatate Publica Gorj,
prin registratura, in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii anuntului, urméatoarele
documente:

a) cerere de transfer (tipizat);

b) adeverinta din care sa rezulte calitatea de functionar public;
¢) curriculum vitae, modelul european;

d) copia actului de identitate;

e) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

f) copia cartii de munca sau a adeverintelor eliberate de angajatori care sa ateste vechimea
in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei vacante;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului si a avizului
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psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor
specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Copiile actelor mentionate anterior, se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului in cuprinde urmatoarele etape succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin
transfer;

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati admisi la
etapa selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 16.02.2026, ora 16:30

Conform prevederilor art. 13 din Regulamentul - cadru privind ocuparea unei functii publice
sau contractuale vacante din cadrul Directiei de Sanatate Publica Gorj, prin transfer, ulterior
verificarii dosarului/dosarelor de inscriere la procedura de transfer si afisarii rezultatului
selectiei, va fi organizata proba interviu in data de 26.02.2026, ora 09:00, la sediul
Directiei de Sanatate Publica Gorj.

Calendarul de desfasurare:

- perioada de depunere a dosarelor: 27.01.2026 - 16.02.2026;

- proba interviu in data de 26.02.2026, ora 09:00, la sediul Directiei de Sanatate Publica
Gorj, municipiul Targu Jiu, strada 22 Decembrie 1989 nr. 22 bis, judetul Gorj.

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer in interesul serviciului, a functiei
publice vacante de consilier, clasa I, grad profesional superior - ID 350762, la
Compartimentul Asistenta medicala si programe nationale de sanatate publica din cadrul
Directiei de Sanatate Publica Gorj:

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,
domeniul de studiu: stiinte juridice;

competente digitale - Competente digitale de baza in utilizarea computerului,
instrumente online,editare de text Word si calcul tabelar Excel - ECDL ;

competente specifice in domeniu - care vor fi testate in cadrul probei interviu;
- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice.
Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

a) abilitati de comunicare;
b) capacitatea de analiza si sinteza;

)
)
a) abilitati si cunostinte impuse de functie;
b) motivatia candidatului;

)

c) comportamentul in situatiile de criza.

Cerinte specifice (calatorii frecvente, delegari, detasari): disponibilitate pentru program de
lucru prelungit; deplasari in interesul serviciului.

Atributiile postului:

1. Asistenta medicala are urmatoarele atributii:
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a) asigura coordonarea metodologica in furnizarea serviciilor de: asistentd medical
primara, asistenta medicala ambulatorie, asistentda medicala dentara, asistentd medicala
spitaliceasca, asistenta mamei si copilului, asistenta medicala de urgenta in conformitate cu
legislatia specifica si a prevederilor privind drepturile pacientului;

b) supravegheaza, evalueaza si asigura indrumarea tehnica si metoologica in furnizarea
serviciilor publice conexe actului medical in teritoriul de competenta;

c) asigura indrumarea tehnica si metodologica pentru asistenta medicala scolara;

d) asigura coordonarea metodologica a asistentei medicale in domeniul sanatatii mintale
si in domeniul medicinei sportive;

e) asigura inregistrarea in Registrul unic al cabinetelor medicale a cabinetelor medicale,
a cabinetelor conexe actului medical si a cabinetelor de practici independentd a profesiei
de asistent medical, precum si emiterea certificatelor de inregistrare in Registrul unic a
cabinetelor medicale, in conformitate cu legislatia in vigoare; gestioneaza actualizarea
registrului unic al cabinetelor medicale;

f) emite autorizatii de libera practicd pentru persoanele care intrunesc conditiile
prevazute de Ordinul ministrului sanatatii nr. 1992/2023 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 83/2000 privind
organizarea si functionarea cabinetelor de libera practica pentru servicii publice conexe
actului medical;

g) asigura activitatea de autorizare a furnizorilor de ingrijiri la domiciliu, conform
Ordinului ministrului sanatatii nr. 2520/2022 pentru aprobarea Normelor de functionare si
autorizare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu;

h) asigura activitatea de autorizare a furnizorilor de servicii de ingrijiri paliative la
domiciliu, conform prevederilor Ordinului ministrului sanatatii nr. 253/2018 pentru
aprobarea Regulamentului de organizare, functionare si autorizare a serviciilor de ingrijiri
paliative;

i) asigura colectarea din partea tuturor furnizorilor de servicii paliative din zona de
competenta a chestionarelor prevazute la alin.(4) al art. 15 din Regulamentul de organizare
si functionare a serviciilor de ingrijiri la domiciliu, aprobat prin Ordinul ministrului s&nat&tii
nr. 253/2018; Comunica serviciului de control in sanatate publica furnizorii de ingrijiri
paliative care nu au raportat chestionarele prevazute la alin.(4) al art. 15 din Regulamentul
aprobat prin Ordinul ministrului sanatatii nr. 253/2018, in temeiul art. 21 alin.(4) din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

j) tine evidenta si actualizeaza lista furnizorilor de medicind de familie, medicina
dentara, asistenta medicala ambulatorie, asistentd medicald spitaliceasc, asistentd
medico-sociala; ingrijiri la domiciliu, ingrijiri paliative la domiciliu;

k) tine evidenta cabinetelor medicale scolare, precum si a personalului medical din
cabinetele medicale scolare;

l) tine evidenta unitatilor medico-sociale din teritoriul arondat;

m) asigura emiterea autorizatiilor pentru examinarea ambulatorie a candidatilor la
obtinerea permisului de conducere si a conducatorilor de autovehicule sau tramvaie la
solicitarea unitatilor sanitare si tine evidenta acestor unitati medicale;

n) asigura emiterea autorizatiilor pentru pentru examinarea ambulatorie a persoanelor
fizice in vederea procurarii, detinerii, portului si folosirii armelor si munitiilor supuse
autorizarii, la solicitarea unitatilor sanitare si tine evidenta acestor unitati medicale;

o) participa/asigura secretariatul tehnic al comisiilor de incadrare a unitatilor sanitare
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pe nivele de competenta;

p) asigura secretariatul tehnic al comisiei de monitorizare si competenta profesionala
pentru cazurile de malpraxis;

q) asigura secretariatul tehnic al comisiilor de analiza a cazurilor de deces materno-
infantil;

r) supravegheaza cazurile de abandon a copiilor in maternitate/spital si colaboreaza cu
DGASPC privind solutiile identificate pentru acestia;

s) asigura indrumarea tehnica si raspunde de corectitudinea documentatiilor inaintate
Ministerului Sanatatii pentru solicitarile de tratament in strainatate;

$) asigura coordonarea tehnica si metodologica a centrelor de permanenta din zona de
competenta, colecteaza indicatori realizati de centrele de permanentd; evalueaza
activitatea centrelor de permanenta si propune directorului executiv desfiintarea sau
infiintarea acestora, conform criteriilor prevazute de cadrul legal;

t) participa, impreuna cu serviciul de evaluare si promovare a sanatatii si casa de
asigurari de sanatate, la analiza nevoilor de servicii medicale ale populatiei;

t) evalueaza asistenta medicala acordata gravidei, lduzei si nou-nascutului;

u) supravegheaza activitatile unitatilor sanitare publice si private referitoare la
culegerea si prelucrarea datelor necesare in vederea formularii propunerilor de imbunatatire
a accesului populatiei la servicii de asistenta medicala;

v) participa la analiza periodica a indicatorilor de performanta realizati de catre
spitalele din reteaua Ministerului Sanatatii;

w) participa la evaluarea activitatii unitatilor sanitare cu paturi, publice si private;

X) sprijina activitatea de internare in temeiul art. 110 din Codul de procedura penal3;

y) elaboreaza proceduri de lucru pentru activitatile indeplinite;

z) executa si atributii specifice stabilite de catre directorul executiv al directiei de
sanatate publica.

2. in domeniul programelor nationale de sanatate publica:

a) implementeaza activitatile din cadrul interventiei Acordarea laptelui praf pentru
copii cu varsta intre 0-12 luni care nu beneficiaza de lapte matern din cadrul Programului
national de sanatate a femeii si copilului in conditii prevazute in normele tehnice de
realizare a programelor nationale de sanatate publica;

b) participa la negocierea si incheierea contractelor de realizare a activitatilor din
cadrul programelor nationale de sanatate publica implementate in domeniile prevenirii,
supravegherii si controlului bolilor netransmisibile, transplantului de organe, tesuturi si
celule de origine umana si al acordarii serviciilor de sanatate publica specifice femeii si
copilului, cu exceptia programului prevazut la lit. a), in conditiile prevazute in normele
tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate publica;

c) monitorizeaza derularea contractelor incheiate pentru desfasurarea activitatilor
prevazute in programele nationale de sanatate publica implementate in domeniile prevazute
la lit. b) in vederea indeplinirii obligatiilor contractuale;

d) participa la incheierea de acte aditionale la contractele prevazute la lit. b), conform
legislatiei in vigoare;

e) verifica mentinerea conditiilor care au stat la baza incheierii contractelor prevazute
la lit. b), conform legislatiei in vigoare;

f) asigura evidenta datelor care stau la baza calcularii si raportarii indicatorilor
interventiei de sanatate publica prevazuta la lit. a), elaboreaza rapoartele de activitate
aferente acesteia si asigura transmiterea lor catre Unitatea de asistenta tehnica din cadrul
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Institutului National de Sanatate a Mamei si Copilului Alessandrescu - Rusescu, in formatul si
la termenele prevazute in normele tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate
publica;

g) asigura colectarea, verificarea si centralizarea indicatorilor specifici realizati de catre
unitatile de specialitate aflate in relatie contractuald cu directiile de sanatate publicd
pentru implementarea programelor nationale de sanatate publica prevazute la lit. b),
intocmesc rapoartele de activitate aferente acestora si asigura transmiterea lor catre
unitatile de asistenta tehnica si management, in formatul si la termenele prevazute in
normele tehnice de realizare a programelor nationale de sanatate publica;

h) monitorizeaza modul de implementare a interventiei de sanatate publica prevazute
la lit. a)

i) monitorizeaza modul de implementare a programelor nationale de sanatate publica
in domeniile prevazute la lit. b);

j) participa la evaluarea programelor nationale de sanatate publica prevazute la lit. a si
b);

k) evalueaza cantitativ i valoric necesarul de bunuri pentru implementarea interventiei
de sanatate publica prevazutd la lit. a) si elaboreazd referatele de necesitate pentru
organizarea procedurilor de achizitie publica sau pentru incheierea contractelor subsecvente
la acordurile - cadru incheiate de Ministerul Sanatatii;

l) asigura derularea contractelor de achizitie publica incheiate pentru livrarea bunurilor
si dupa caz, pentru prestarea serviciilor necesare implementarii programelor nationale de
sanatate publica prevazute la lit. b);

m) propun organizarea activitatilor de control in unitatile de specialitate care
implementeaza programele nationale de sanatate publica prevazute la lit. b.1) si participa
la desfasurarea acestora;

n) asigura primirea si inregistrarea documentelor justificative necesare in vederea
finantarii activitatilor realizate in cadrul programelor nationale de sanitate publica
implementate in domeniile prevazute la lit. a) si b), verificd eligibilitatea cheltuielilor
efectuate i incadrarea acestora in limita creditelor bugetare si de angajament aprobate si
elaborwaza cererile de finantare centralizate;

0) realizeaza estimarea si fundamentarea sumelor necesare pentru implementarea
programelor natioanale de sanatate publica din domeniile prevazute la lit. a) si b);

formuleaza propunerile de modificare a bugetului alocat pentru implementarea
programelor natioanale de sanatate publica din domeniile prevazute la lit. a) si b) n functie
de gradul de executiei al fondurilor alocate cu aceasta destinatie si gradul de realizare a
indicatorilor de evaluare;

p) indeplinesc orice alte atributii referitoare la implementarea programelor nationale
de sanatate publica prevazute la lit. b) si b.1) conform prevederilor din normele tehnice de
realizare a programelor nationale de sanatate publica si in conditiile inscrierii acestora in
domeniul de activitate al compartimentului de asistenta medicala si programe de sanatate
publica;

q) formuleaza propuneri catre medicul sef privind imbunatatirea modul de
implementare a programelor nationale de sanatate publica prevazute la lit. b) si b.1) la nivel
judetean.

Responsabilitati suplimentare:
- executa si alte sarcini dispuse de seful ierarhic in conformitate cu atributiile specific
compartimentului si pregatirii profesionale;
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- are obligatia respectarii si cunoasterii prevederilor privind controlului intern/managerial al
entitatilor publice, cuprinzind standardele de control intern/ managerial la entitatile publice
si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/ managerial;

- neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevazute in prezenta fisa a postului atrage
dupa sine, in functie de gravitate sau consecinte, raspunderea disciplinara, materiala sau
penala;

- face parte din comisii de receptie, inventariere si alte comisii la nivelul institutiei;

- sa cunoasca si sa aplice prevederile actelor normative din domeniul datelor cu caracter
personal;

- Sa informeze persoana vizata atunci cand datele cu caracter personal sunt colectate direct
de la acesta, in conditiile legii, cu privire la identitatea operatorului, scopul in care se face
prelucrarea datelor, destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor, obligativitatea
furnizarii tuturor datelor cu caracter personal solicitate si consecintele refuzului de a le pune
la dispozitie, drepturile prevazute de Regulamentul privind protectia datelor cu caracter
personal si Legii 190/2018;

- Sa prelucreze numai datele cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor de
serviciu;

- Sa acorde sprijin Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal in vederea
realizarii activitatilor specifice;

- Sa pastreze confidentialitatea datelor cu caracter personal prelucrate, a contului de
utilizator, a parolei/codului de acces la sistemele informatice, bazelor de date prin care
sunt gestionate date cu caracter personal;

- Sa respecte masurile de securitate precum si celelalte reguli stabilite de Operator;

- Sa informeze de indata conducerea Operatorului si pe Responsabilul cu protectia datelor
cu caracter personal despre imprejurarile de natura a conduce la o diseminare neautorizata
de date cu caracter personal sau despre situatia in care au fost accesate/diseminate date cu
caracter personal prin incalcarea normelor legale.

Bibliografia/tematica propusa

1. Constitutia Romaniei republicata

cu Tematica: Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr.137/31.08.2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu Tematica: Ordonanta Guvernului nr. 137/31.08.2000 privind prevenirea si

sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare

3. Legea nr.202/19.04.2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

cu Tematica: Legea nr. 202/19.04.2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre

femei si barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

4. Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii
a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu Tematica: Partea |, titlul | si titlul Il ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si

Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si

completarile ulterioare

5. Ordinul ministrului sanatatii nr. 6161/2024 privind aprobarea Regulamentului de
organizare si functionare si a structurii organizatorice ale directiilor de sanatate
publica, cu modificarile si completarile ulterioare,

cu Tematica Ordinul ministrului sanatatii nr. 6161/2024 privind aprobarea
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Regulamentului de organizare si functionare si a structurii organizatorice ale directiilor
de sanatate publica, cu modificarile si completarile ulterioare;
6. Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile

si completarile ulterioare

cu Tematica: Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu

modificarile si completarile ulterioare - Titlul | - Sanatatea publica;

7. Ordinul nr. 964/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a programelor
nationale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare

cu Tematica: Ordinul nr. 964/2022 pentru aprobarea Normelor tehnice de realizare a

programelor nationale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea 321/2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copiii cu varste
cuprinse intre 0-12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern

cu Tematica: Legea 321/2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copiii cu

varste cuprinse intre 0-12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern;

9. Ordinul nr. 267/1253/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii 321/2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copiii cu varste
cuprinse intre 0-12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern

cu Tematica: Ordinul nr. 267/1253/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de

aplicare a Legii 321/2001 privind acordarea gratuita de lapte praf pentru copiii cu varste

cuprinse intre 0-12 luni, care nu beneficiaza de lapte matern ;

10.0Ordinul nr. 450 din 8 aprilie 2015 privind aprobarea modului de administrare,
finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru tratamentul interventional
al pacientilor cu accident vascular cerebral acut, cu modificarile si completarile
ulterioare

cu Tematica: Ordinul nr. 450 din 8 aprilie 2015 privind aprobarea modului de

administrare, finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru tratamentul

interventional al pacientilor cu accident vascular cerebral acut;

11.0rdinul nr. 5 din 9 ianuarie 2020 privind aprobarea modului de administrare,
finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru monitorizarea, tratamentul
si ingrijirea pacientilor critici din sectiile ATl adulti/copii si terapie intensivéa nou-
nascuti, cu modificarile si completarile ulterioare

cu Tematica: Ordinul nr. 5 din 9 ianuarie 2020 privind aprobarea modului de

administrare, finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru monitorizarea,

tratamentul si ingrijirea pacientilor critici din sectiile ATl adulti/copii si terapie
intensiva nou-nascuti, cu modificarile si completarile ulterioare;

12, Ordinul nr. 3.903 din 20 noiembrie 2023 privind aprobarea modului de administrare,
finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru neuroreabilitarea timpurie a
pacientilor cu accidente vasculare cerebrale acute in sectiile de neurologie (AP-AVC-
REAB), cu modificarile si completarile ulterioare

cu Tematica: Ordinul nr. 3.903 din 20 noiembrie 2023 privind aprobarea modului de

administrare, finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru neuroreabilitarea

timpurie a pacientilor cu accidente vasculare cerebrale acute in sectiile de neurologie

(AP-AVC-REAB), cu modificarile si completarile ulterioare;

13.0rdinul nr. 101 din 18 ianuarie 2022 privind aprobarea modului de administrare,
finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru monitorizarea, tratamentul
si ingrijirea pacientilor internati in unitatile de supraveghere si tratament avansat al
pacientilor cardiaci critici (AP-USTACC), cu modificarile si completarile ulterioare;

cu Tematica: Ordinul nr. 101 din 18 ianuarie 2022 privind aprobarea modului de
administrare, finantare si implementare a actiunilor prioritare pentru monitorizarea,
tratamentul si ingrijirea pacientilor internati in unitatile de supraveghere si tratament
avansat al pacientilor cardiaci critici (AP-USTACC), cu modificarile si completarile
ulterioare;

14.0rdinul nr. 1.503 din 10 noiembrie 2025 pentru aprobarea Metodologiei privind
asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din
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unitatile de fnvatdmant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant
superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea
unui stil de viata sanatos,
cu Tematica: Ordinul nr, 1.503 din 10 noiembrie 2025 pentru aprobarea Metodologiei
privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din
unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant
superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea
unui stil de viata sanatos.
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EC. Stoian Vasile-Narcis
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pe funclia publicd/contractualll Jel.... o formulez prezenta cerere, in vederea
realizdrii transferului pe functia publicd/contractuald de........ccccooveevrrevevennnne, din cadrul

..................................................................................................... - Directia de Sanitate Publica
Gorj, cu respectarea dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit. ¢), art. 506 alin. (1) lit. b) si art. 551 alin.
(3) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Data, Semnatura,
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Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal

Prin prezenta sunt/nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal si fie
prelucrate de catre Directia de Sanatate Publicd Gorj, in scopul deruldrii procedurii de
transfer, pentru organizarea careia a fost publicat anuntul din data de
.................................... si pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea
prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 (GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea

datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnatura,
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